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                                                                                                                                           ПРОЕКТ                       
ДЕПАРТАМЕНТ СТРОИТЕЛЬСТВА    
КЕМЕРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ                                     
от «       »                     2018 г. № _____ 
О внесении изменений в приказ департамента строительства Кемеровской области от 31.05.2016 № 42 «О комиссии департамента строительства Кемеровской области по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Кемеровской области и урегулированию конфликта интересов»

П р и к а з ы в а ю:
1. Внести в приказ департамента строительства Кемеровской области от 31.05.2016 № 42 «О комиссии департамента строительства Кемеровской области по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Кемеровской области и урегулированию конфликта интересов» (в редакции приказа департамента строительства Кемеровской области от 26.12.2016 № 70), (далее – приказ) следующие изменения:

1.1. В преамбуле слова «Законом Кемеровской области от 08.05.2007       № 57-ОЗ  «О противодействии коррупции» заменить словами «Законом Кемеровской области от 02.11.2017 № 97-ОЗ  «О регулировании отдельных вопросов в сфере противодействия коррупции».
1.2. В пункте 1:

 слова «главный специалист – юрисконсульт сектора государственной службы и противодействия коррупции финансово-экономического отдела, секретарь комиссии» заменить словами «главный специалист – юрисконсульт юридического отдела, секретарь комиссии»;

слова «заведующий сектором государственной службы и противодействия коррупции финансово-экономического отдела» заменить словами «заведующий сектором оплаты труда и государственной службы финансово-экономического отдела».

1.3. В Порядке работы комиссии департамента строительства Кемеровской области по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Кемеровской области и урегулированию конфликта интересов, утвержденном приказом:

1.3.1.  Пункт 1 дополнить словами «(далее – Закон Кемеровской области 103-ОЗ)».

1.3.2. В пункте 2:

в абзаце первом слова «обращения граждан Российской Федерации, замещавших должности гражданской службы Кемеровской области в департаменте, отнесенные законодательством к должностям, в наибольшей степени подверженным риску коррупции (далее - коррупциогенные должности), в течение двух лет со дня их увольнения» заменить словами «письменные обращения граждан, замещавших должности гражданской службы Кемеровской области в департаменте, включенные в перечень, предусмотренный пунктом 3-1 статьи 25 Закона Кемеровской области 103-ОЗ (далее – перечень), до истечения двух лет со дня увольнения с гражданской службы»;

в подпункте 2:

абзац первый изложить в следующей редакции:
«2) поступившее должностному лицу департамента, ответственному за профилактику коррупционных и иных правонарушений (далее – ответственное должностное лицо):»

абзац второй изложить в следующей редакции:
«письменное обращение гражданина, замещавшего должность гражданской службы Кемеровской области в департаменте, включенную в перечень, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции государственного управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности гражданского служащего, до истечения двух лет со дня увольнения с гражданской службы;»;
в подпункте 5 слова «коммерческой или некоммерческой» исключить;

1.3.3. Пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3. Письменное обращение, указанное в абзаце втором подпункта 2 пункта 2 настоящего Порядка (далее - обращение), подается гражданином, замещавшим должность гражданской службы, ответственному должностному лицу.

Ответственным должностным лицом осуществляется рассмотрение обращения, по результатам которого подготавливается мотивированное заключение по существу обращения. При подготовке указанного заключения  ответственное должностное лицо имеет право проводить собеседование с гражданином, представившим обращение, получать от него письменные пояснения, а начальник департамента или его заместитель, специально на то уполномоченный, могут направлять в установленном порядке запросы в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации. Обращение, а также указанное заключение и другие материалы представляются председателю комиссии.

Обращение рассматривается комиссией в течение 7 дней со дня поступления обращения ответственному должностному лицу. О принятом решении комиссия направляет гражданину письменное уведомление в течение одного рабочего дня и уведомляет его устно в течение 3 рабочих дней.
Обращение может быть подано гражданским служащим, планирующим свое увольнение с гражданской службы, и подлежит рассмотрению комиссией в соответствии с настоящим Порядком.».
1.3.4. Пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Уведомления, указанные в абзаце четвертом подпункта 2 и подпункте 5 пункта 2 настоящего Порядка, рассматриваются ответственным должностным лицом, которое осуществляет подготовку мотивированных заключений по результатам рассмотрения уведомлений.

Мотивированное заключение по результатам рассмотрения уведомления, указанного в подпункте 5 пункта 2 настоящего Порядка, подготавливается с учетом требований статьи 12 Федерального закона 273-ФЗ.
При подготовке мотивированного заключения по результатам рассмотрения уведомлений, указанных в абзаце четвертом подпункта 2 и подпункте 5 пункта 2 настоящего Порядка, ответственное должностное лицо имеет право проводить собеседование с гражданским служащим, представившим уведомление, получать от него письменные пояснения, а начальник департамента или его заместитель, специально на то уполномоченный, могут направлять в установленном порядке запросы в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации. Уведомление, а также заключение и другие материалы в течение 7 рабочих дней со дня поступления уведомления представляются председателю комиссии. В случае направления запросов уведомление, а также заключение и другие материалы представляются председателю комиссии в течение 45 дней со дня поступления уведомления. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней.».
1.3.5. Дополнить пунктом 4-1 следующего содержания:

«4-1. Мотивированные заключения, предусмотренные пунктами 3 и 4 настоящего Порядка, должны содержать:

1) информацию, изложенную в обращениях или уведомлениях,  указанных 
в абзацах втором и четвертом подпункта 2 и подпункте 5 пункта 2 настоящего Порядка;

2) информацию, полученную от государственных органов, органов местного самоуправления и заинтересованных организаций на основании запросов;

3) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения обращений и уведомлений, указанных в абзацах втором и четвертом подпункта 2 и подпункте 5 пункта 2 настоящего Порядка, а также рекомендации для принятия одного из решений, предусмотренных Положением о комиссиях, для соответствующего вопроса из числа указанных в пункте 2 настоящего Порядка или иного решения.».
1.3.6. Абзацы второй и третий пункта 5 исключить.

1.3.7. В пункте 6:

абзац третий  изложить в следующей редакции:
«в 10-дневный срок назначает дату заседания комиссии. При этом дата заседания комиссии не может быть назначена позднее 20 дней со дня поступления информации, документов за исключением случаев, предусмотренных пунктами 3,7 и 8 настоящего Порядка. Указанные сроки не распространяются на рассмотрение обращения, указанного в абзаце втором подпункта 2 пункта 2 настоящего Порядка, сроки и порядок рассмотрения которого установлены пунктом 3 настоящего Порядка;».
абзац седьмой дополнить словами «о дате, времени и месте рассмотрения его обращения».
1.3.8. В пункте 9 слова «коррупциогенную должность гражданской службы» заменить словами «должность гражданской службы, включенную в перечень».

1.3.9. Абзац второй пункта 20 исключить.

2. Сектору организационно-хозяйственной работы (Ю.В.Асачева) обеспечить размещение настоящего приказа на сайте «Электронный бюллетень Коллегии Администрации Кемеровской области и на официальном сайте департамента строительства Кемеровской области.
3. Контроль за исполнением настоящего оставляю за собой.
И.о. начальника департамента                                                       И.В. Ниткина

